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ACTA N°

FECHA: 12 de mayo de 2026
HORA: 1:30 pm — 4:00 pm
LUGAR: Casa de Pensamiento Intrercultural Xaguara Sun Siasua

TEMA: Comité Ampliado — Jornada Pedagogica en conmemoracion del Dia del Maestro —
“Cuidar para poder cuidar”

ASISTENTES: Responsables del jardin, Maribel Torres — Equipo de Fortalecimiento SDIS
ORDEN DEL DIA:

Saludo de bienvenida

Actividad rompe hielo

Socializacion y actividad

DESARROLLO:

Objetivo

Generar un espacio de reflexion sobre el rol docente, la identidad profesional y la
importancia del autocuidado para fortalecer la labor educativa y el acompafnamiento a nifias
y nifios.

Desarrollo de la jornada

Se inicia saludando a las y los participantes y se realiza un corto juego para conocernos y
presentarnos.

La jornada inici6 con la actividad “Recordando a mis profesores”, en la que las participantes
reflexionaron acerca de quiénes fueron sus maestros mas significativos, las razones por las
cuales eligieron la profesion docente y las experiencias que marcaron su trayectoria
profesional. Se compartieron experiencias relacionadas con la influencia de los maestros
en la vida personal y profesional, reconociendo la vocacion y el amor por la ensefianza.
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Primer momento: Conectar y volver a nosotros

Se proyecto el video “Custodios de la llama”, a partir del cual se reflexioné sobre la frase:
“La educacion no es llenar una vasija, sino despertar una llama”. Este ejercicio estuvo
orientado a despertar la memoria profesional y personal de cada participante.

Posteriormente, se realizd una socializacion de las reflexiones generadas por el video y se
entregd una ficha con preguntas orientadoras para ser desarrollada en parejas. Finalmente,
las conclusiones fueron compartidas con todo el grupo.

Segundo momento: La importancia de ser profesor y profesora

Se desarroll6 una reflexién sobre la importancia del rol docente, reconociendo tanto las
fortalezas como las imperfecciones que hacen parte del ejercicio profesional. Se abordo la
tematica “Las dos miradas”, identificando aspectos positivos y oportunidades de mejora
dentro de la practica pedagdgica.

Como actividad central, las participantes se organizaron en dos equipos y elaboraron un
Manifiesto del Rol Docente utilizando palabras significativas relacionadas con la profesion.
Asimismo, realizaron una representacion grafica de la profesion docente, incluyendo
elementos que reflejan tanto la “profesién perfecta” como la “profesién imperfecta”.

Posteriormente, se socializaron los productos construidos y se realizd un cierre reflexivo
sobre los aprendizajes obtenidos, resaltando que la profesion docente requiere
compromiso, actualizacion permanente y una mirada integral hacia las nifias y los nifios.

Momento final: Reflexionar y proyectar

Se desarrollé un espacio de reflexién individual en el que las participantes identificaron:
Aspectos que requieren fortalecer en su practica profesional.

Acciones para brindar una mejor atencioén a la primera infancia.

Estrategias para enfrentar situaciones dificiles que se presentan en la labor diaria.
Compromisos para continuar fortaleciendo su quehacer pedagdgico.

Se concluy6 que la profesién docente tiene un impacto significativo en la vida de las nifias
y los nifios y que, por ello, es fundamental ejercerla con responsabilidad, sensibilidad y
vocacion.

Informacion administrativa socializada
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Durante el espacio también se compartieron orientaciones relacionadas con:

Entrega de evidencias de seguimiento y control durante los primeros tres dias habiles de
cada mes.

Respuesta oportuna a solicitudes, peticiones y requerimientos.

Envio de comunicaciones al correo correspondiente de la Subdireccion.

Organizacién y conservacion del archivo digital.

Entrega de formatos fisicos requeridos.

Socializacion de la Jornada Pedagdgica Distrital en el marco de la conmemoracién del Dia
del Maestro.

Registro de evidencias, agendas, enlaces y videos correspondientes a la jornada.
Clarificacion de que esta jornada corresponde a un espacio de reflexion pedagdgica y no a
un dia libre para los docentes.

Compromisos

Fortalecer la reflexién permanente sobre el rol docente y su impacto en el desarrollo integral
de las nifias y los nifios.

Cumplir oportunamente con la entrega de evidencias y requerimientos institucionales.
Continuar promoviendo espacios de autocuidado y bienestar para el talento humano.
Aplicar en la préactica diaria los aprendizajes y reflexiones construidos durante la jornada.

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia de de 2026.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . >
vinculacién

Dependencia Firma
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